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DEFENSORIA DEL PUEBLO

INSTRUCTIVO
INS/DP/SGEN/2023/29

DE: Lic. Teresa Lilian Quezada Rivadeneira
SECRETARIA GENERAL

A: ATODO EL PERSONAL DE PLANTA'Y CONSULTORES DE
LA DEFENSORIA DEL PUEBLO

REF.: HORARIO LABORAL DISCONTINUO
FECHA: La Paz, 3 de marzo de 2023

De mi consideracion:

En cumplimiento al Articulo Primero y Segundo de la Resolucion Ministerial N°
264 de fecha 28 de febrero de 2023, emitida-por el Ministerio de Trabajo, Empleo y
Previsidn Social, a partir del lunes 6 de marzo de 2023 se suspende el horario
continuo en la jornada laboral, tanto para el sector publico como para el sector
privado, en todo el territorio del Estado Plurinacional de Bolivia, sera de ocho horas
en horario discontinuo.

Asimismo, se aplica lo establecido en el Articulo 15° del Reglamento Interno de
Personal aprobado mediante Resolucion Administrativa DP-RA N°078/2021-2022
de fecha 22 de octubre de 2021, conforme a los siguientes horarios:

*» La jornada de trabajo es de ocho (8) horas diarias de forma discontinua:
Oficina Nacional, Delegaciones Defensoriales Departamentales de La Paz,
Beni, Oruro, Potosi, Cochabamba, Santa Cruz, Chuquisaca y Tarija.
Asimismo, para las Coordinaciones Regionales El Alto, Desaguadero,
Yungas, Llallagua, Chapare y Monteagudo.

De 8:30a.m. a 12:30p.m. y de 14:30p.m. a 18:30p.m.

» Delegacion Defensorial Departamental de Pando y las Coordinaciones
Regionales de Riberalta, Yacuiba y Puerto Suarez.

De 08:30a.m. a 12:30p.m. y de 15:00p.m. a 19:00p.m.

Articulo 16° La asistencia del personal de la entidad, sera controlada a través de
los mecanismos dispuestos para este fin. El registro debera efectuarse, al momento
de los ingresos, y al momento de las salidas.

Con este motivo saludo a ustedes, atentamente.
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